
Covid-19  
Κρίση, αλλά και ευκαιρία

The International School of Paphos

Νικόλας Αρτέμης
Assistant Deputy HeadΝοέμβριος 2021



Προτεραιότητες

✓ασφάλεια και υγεία των μαθητών μας, των εργαζομένων και των 

οικογενειών μας

✓η ποιότητα των προσφερόμενων υπηρεσιών μας να παραμείνει στο 

υψηλότερο δυνατόν επίπεδο



Εγκαταστάσεις

✓δημιουργία επιπλέον πυλών εισόδου / εξόδου 

✓αναβάθμιση εξωτερικών χώρων με στέγαστρα και παγκάκια

✓διαμόρφωση αιθουσών διδασκαλίας / γραφείων 

✓ατομικά θρανία

✓επιπλέον πίνακες και πινακίδες 

✓οδηγίες για μέτρα ατομικής υγιεινής και προστασίας

✓κατάλληλη σήμανση 

✓εύκολη και άμεση πρόσβαση σε εξοπλισμό προσωπικής προστασίας



Εργοδότηση ειδικευμένου προσωπικού

✓αναγκαιότητα επιπλέον υποστήριξης από εξειδικευμένο προσωπικό

✓ πρόσληψη Υπεύθυνου Ασφάλειας και Υγείας 

✓αύξηση του προσωπικού για την καθαριότητα των εγκαταστάσεων



Εκπαίδευση προσωπικού και μαθητών

✓σεμινάρια και ενημερωτικές ημερίδες για προσωπικό, μαθητές και 
γονείς

✓εκπαίδευση του προσωπικού και των μαθητών σε σχέση με την 
πλατφόρμα εκπαίδευσης 

✓άμεση επικοινωνία 

✓αλληλεπίδραση μεταξύ δασκάλου-μαθητή, σχολείου-γονιών αλλά και 
μεταξύ των καθηγητών για αλληλοβοήθεια και συντονισμό



Σχέδιο απομακρυσμένης εργασίας

✓ταχύρρυθμα εκπαιδευτικά προγράμματα 

✓εφοδιασμός του διδακτικού και διοικητικού προσωπικού με τον απαραίτητο 
εξοπλισμό (φορητοί υπολογιστές, ακουστικά, κάμερες, tablet) 

✓συνάδελφοι με εξειδικευμένες γνώσεις ήταν διαθέσιμοι συνεχώς ώστε να 
προσφέρουν βοήθεια και υποστήριξη σε καθηγητές, μαθητές και γονείς. 

✓μέτρα μείωσης του κινδύνου μετάδοσης του ιού

✓εκ περιτροπής εργασία στο γραφείο

✓εργασία από το σπίτι



Ωρολόγιο πρόγραμμα

✓bubble system (ελαχιστοποίηση πιθανότητας δημιουργίας αλυσίδας 

μετάδοσης του ιού – μεγιστοποίηση δυνατότητας ιχνηλάτησης)

✓αναδιαμόρφωση ωρολογίου προγράμματος

✓περισσότερα μαθήματα σε εξωτερικούς χώρους



Ωρολόγιο πρόγραμμα για εξ αποστάσεως 
εκπαίδευση

✓αντικειμενικές δυσκολίες που προκύπτουν κατά την εξ αποστάσεως εκπαίδευση 
(πολλές και συνεχόμενες ώρες στον υπολογιστή, χωρίς άμεση κοινωνική 
συναναστροφή)

✓αναπροσαρμογή το ωρολογίου προγράμματος για εξ αποστάσεως εκπαίδευση 

✓ελαφρά μείωση διδακτικού χρόνου 

✓διάλειμμα για γεύμα

✓δυνατότητα για λύση αποριών από καθηγητές

✓αλληλεπίδραση μεταξύ μαθητών και καθηγητών μέσω διαφόρων δραστηριοτήτων



Προσαρμογή στις συνεχείς αλλαγές των 
πρωτοκόλλων

✓μεγάλη πρόκληση η προσαρμογή στις συνεχείς αλλαγές των 

πρωτοκόλλων 

✓προσεχτική μελέτη και συνεχής ενημέρωση 

✓άμεση εφαρμογή και ενημέρωση για τυχόν διαφοροποιήσεις / λήψη 

μέτρων



Προβλήματα - Προκλήσεις

✓Ελάχιστος χρόνος προσαρμογής σε πρωτόγνωρες συνθήκες 

✓Αυξημένες απαιτήσεις από γονείς/μαθητές

✓Ελλιπής και αργοπορημένη ενημέρωση από τις Κρατικές Αρχές

✓Υπέρβαση προϋπολογισμού

✓Αρνητική/επιφυλακτική αντιμετώπιση από μερίδα γονιών



Σύνοψη – Τι μάθαμε;

✓αναβάθμιση εκπαιδευτικής εμπειρίας / τεχνολογία

✓καλύτερη οργάνωση

✓πιο ομαδική και αποδοτική λειτουργία

✓βελτίωση επικοινωνίας (εντός και εκτός οργανισμού)

✓μεγαλύτερη ευελιξία και προσαρμοστικότητα

✓περισσότερη εξωστρέφεια

‘’Η διδασκαλία είναι κάτι περισσότερο από το να διανέμεις τη γνώση, 

είναι να εμπνέεις την αλλαγή.’’
William Arthur Ward (1921-1994) 


